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~Administratia Nationala a Drumurilor din Romania®“ si pre-
luate de acestea.

(2) Sediul societatii comerciale poate fi schimbat in alta
localitate din Romania pe baza hotararii adunarii generale
extraordinare a actionarilor, potrivit legii.

(3) Societatea comerciala poate constitui filiale si poate
infiinta sucursale, reprezentante, agentii, birouri, depozite,
puncte de lucru si altele asemenea in tara si in strainatate.

ARTICOLUL 4
Durata

Durata societatii comerciale este nelimitata, cu incepere
de la data inmatricularii in registrul comertului.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Scopul

Scopul societétii comerciale este realizarea lucrarilor de
constructii in domeniul drumurilor prin inchirierea de utilaje
si echipamente si executia unor lucrari de intretinere
curenta si periodica.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate

(1) Societatea comerciala are ca obiect principal de acti-
vitate executarea lucrarilor de constructii de cladiri si de
geniu civile, executarea lucrarilor de intretinere curenta si
periodica a infrastructurii rutiere si inchirierea utilajelor de
constructii si demolare, cu personalul de deservire aferent.

(2) Obiectul de activitate prevazut la alin. (1) are
urmatoarele coduri CAEN:

1. 452 — executarea lucrarilor de constructii de cladiri
si de geniu civile;

2. 0141 — servicii pentru mecanizarea agriculturii;

3. 142 — extractia nisipului si argilei;

4, 145 — alte activitati extractive;

5. 203 — fabricarea de elemente de dulgherie si
tamplarie pentru constructii;

6. 264 — fabricarea caramizilor, tiglelor si altor pro-
duse pentru constructii;

7. 266 — fabricarea elementelor din beton, ciment si
ipsos;

8. 281 — constructii metalice;

9. 285 — tratarea si acoperirea metalelor;

10. 2852 — operatiuni de mecanica generala;

11. 287 — fabricarea altor produse prelucrate din metal;

12. 451 — organizarea de santiere si pregatirea terenului;

13. 4511 — demolarea constructiilor, terasamente si
organizarea de santiere;

14, 453 — lucrari de instalatii si izolatii;

15, 4532 — lucrari de izolatii si proteclie anticorosiva;

16. 4534 — alte lucrari de instalatii si de constructii
auxiliare;

17. 454 — lucrari de finisare;

18. 455 — inchirierea utilajelor de constructie si demo-
lare, cu personal de deservire aferent;

19. 50 — comert cu ridicata si cu amanuntul, repararea
si intretinerea autovehiculelor, motocicletelor si a bunurilor
personale si casnice;

20. 502 — intretinerea si repararea autovehiculelor;

21. 503 — comert cu piese si accesorii pentru autove-
hicule;

22. 505 — vanzarea cu amanuntul a carburantilor pen-
tru autovehicule;

23. 602 — alte transporturi terestre;

24. 6021 — alte transporturi terestre de calatori, pe
baza de grafic;

25. 6022 — transporturi cu taxiuri;

26. 6023 — ftransporturi terestre de calatori, ocazionale;

27. 6024 — transporturi rutiere de marfuri;

28. 631 — manipulari si depozitari;

29, 632 — alte activitati anexe transporturilor (inclusiv
activitatea agentiilor de bilete);

30. 6413 — activitati de curier (altele decat cele de
posta nationald);

31. 643 — radiocomunicatii;

32. 6433 — activitati de radiocomunicatii;

33. 631 — manipulari si depozitari;

34. 632 — alte activitati anexe transporturilor (inclusiv
activitatea agentiilor de bilete);

35. 643 — radiocomunicatii;

36. 711 — inchirierea autoturismelor si utilitarelor de
capacitate mica;

37. 712 — inchirierea altor mijloace de transport;

38. 713 — inchirierea masinilor si echipamentelor;

39. 72 — informatica si activitati conexe;

40. 7220 — realizarea si furnizarea de programe (servi-
cii in legatura cu analiza, proiectarea si programarea siste-
melor pregatite pentru utilizare);

41, 742 — activitati de proiectare, urbanism, inginerie si
alte servicii tehnice;

42, 747 — activitati de intretinere si curatare a cladiri-
lor;

43. 748 — alte activitati de servicii prestate in principal
intreprinderilor;

44, 900 — asanarea si indepartarea gunoaielor; salubri-
tate si activitati similare;

45, 930 — alte activitati de servicii.

(3) Societatea comerciala va desfasura, de asemenea,
activitati de import-export pentru toate produsele si servi-
ciile cuprinse in obiectul de activitate.

CAPITOLUL 1l
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

(1) Capitalul social initial este de 10.140.000.000 lei,
divizat in 101.400 actiuni nominative in valoare nominala
de 100.000 lei fiecare, subscrise in intregime de actionar,
la data de 31 august 2001.

(2) Capitalul social initial, divizat in actiuni nominative
de 100.000 lei fiecare, este in intregime subscris de statul
roman, in calitate de actionar unic, si este integral varsat
la data constituirii societatii comerciale. Drepturile statului,
in calitate de actionar unic, sunt exercitate de Ministerul
Lucrarilor Publice, Transporturilor si Locuintei.

(3) Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, in calitate de actionar unic, pana la transmiterea
actiunilor din proprietatea statului catre terte persoane fizice
sau juridice, romane ori straine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in
conditile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.
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ARTICOLUL 9
Actiunile

(1) Actiunile sunt nominative si vor cuprinde toate ele-
mentele prevazute de lege.

(2) Actiunile vor purta timbrul sec al societati comer-
ciale si semnaturile a 2 administratori.

(3) Societatea comerciala va line evidenta actiunilor
intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie, care se pastreaza la sediul
acesteia.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgand din actiuni

(1) Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari,
potrivit legii, confera acestora dreptul la un vot in adunarea
generala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales
in organele de conducere, dreptul de a participa la distri-
buirea profitului, conform prevederilor prezentului statut si
dispozitiilor legale, respectiv alte drepturi prevazute in
statut.

(2) Detinerea actiunii implicd adeziunea de drept la sta-
tutul societatii comerciale.

(3) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

(4) Obligatiile societatii comerciale sunt garantate cu
capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in limita
valorii actiunilor pe care le detin.

(5) Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat
de datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor.
Un creditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
partii din profitul societatii comerciale, care i se va repar-
tiza de catre adunarea generala a actionarilor, sau asupra
cotei-parti cuvenite acestuia la lichidarea societatii comerci-
ale, efectuata in conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

(1) Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea
comercialda, care nu recunoaste decat un proprietar pentru
fiecare actiune.

(2) Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre
actionari sau catre terti se face in conditile si cu proce-
dura prevazute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

(1) Tn cazul pierderii unor actiuni proprietarul va trebui
sa anunte consiliul de administratie si sa faca publica pier-
derea acestora prin presa, in cel putin doua ziare de larga
circulatie din localitatea in care se afla sediul societatii
comerciale.

(2) Dupa 6 luni actionarul va putea obtine un duplicat al
actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii
(1) Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare.

(2) Adunarea generala ordinara a actionarilor are
urmatoarele atributii:

a) aproba structura organizatorica a societatii comerciale
si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

b) alege membrii consiliului de administratie, cenzorii,
inclusiv cenzorii supleanti, le stabileste remuneratia, ii des-
carca de activitate si ii revoca;

c) il descarca de activitate pe directorul general, care
este presedintele consiliului de administratie;

d) stabileste salarizarea personalului angajat in functie
de studii si de munca efectiv prestata, cu respectarea limi-
tei minime de salarizare prevazute de lege;

¢) stabileste indemnizatia membrilor consiliului de admi-
nistratie si a cenzorilor, in conformitate cu prevederile legii.
Pentru perioada in care statul detine pachetul majoritar de
actiuni numirea directorului general si stabilirea salariului
acestuia se fac de catre ministrul lucrarilor publice, trans-
porturilor si locuintei;

f) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz,
programul de activitate pe exercitiul financiar urmator;

g) se pronunta asupra gestiunii administratorilor;

h) hotaraste nivelul garantiei cerute administratorilor, in
conditiile legii;

i) hotaraste gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia
ori mai multor unitati ale societatii comerciale;

)) examineaza, aproba sau modifica bilantul contabil si
contul de profit si pierderi dupa analizarea rapoartelor con-
siliului de administratie si ale cenzorilor si aproba repartiza-
rea profitului conform legii;

k) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi
bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe; stabileste
competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor
bancare curente, a creditelor comerciale si a garantiilor.

(3) Adunarea generala extraordinara a actionarilor are
urmatoarele atributii:

a) hotaraste cu privire la constituirea de filiale si la
infiintarea de sucursale, de agentii si alte asemenea unitati
fara personalitate juridica;

b) hotaraste cu privire la majorarea sau reducerea capi-
talului social ori la reintregirea sa;

¢) hotaraste cu privire la adoptarea sau modificarea sta-
tutului, la schimbarea formei juridice a societatii comerciale,
precum si la mutarea sediului;

d) hotaraste cu privire la fuziunea, divizarea si dizolva-
rea anticipatd a societatii comerciale sau la schimbarea
obiectului de activitate al acesteia;

€) analizeaza rapoartele consiliului de administratie pri-
vind stadiul si perspectivele societatii comerciale, cu referire
la profit si dividende, pozitia pe piata interna si
internationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca, pro-
tectia mediului, relatiile cu clientii;

f) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membri-
lor consiliului de administratie, a directorului general si a
cenzorilor, pentru pagube pricinuite societatii comerciale;

g) hotaraste emisiunea de obligatiuni, precum si orice
altd modificare a statutului;

h) hotaraste in orice alte probleme privind societatea
comerciala.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarea generalda a actionarilor se convoaca ori de
cate ori va fi nevoie de presedintele consiliului de adminis-
tratie sau de vicepresedinte, pe baza imputernicirii date de
presedinte.

(2) Adunarile generale ordinare au loc cel putin o data
pe an, cel mai tarziu la 3 luni de la incheierea exercitiului



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 631/9.X.2001 5

financiar, pentru examinarea bilantului contabil si a contului
de profit si pierderi pe anul precedent si pentru stabilirea
programului de activitate si a bugetului de venituri si chel-
tuieli pe anul in curs.

(3) Adunarile generale extraordinare se convoaca la
cererea actionarilor detinand cel putin o treime din capitalul
social, la cererea cenzorilor, precum si in cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10% timp de
2 ani consecutivi, cu exceptia primilor 2 ani de la
infiintarea societatii comerciale.

(4) Adunarea generalda a actionarilor va fi convocata, in
conformitate cu dispozitile prezentului statut, cu cel putin
15 zile inainte de data stabilita.

(5) Convocarea va fi publicatda in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, si intr-un ziar de larga difuzare
din localitatea in care se afla sediul societatii comerciale
sau din cea mai apropiata localitate. In perioada in care
statul este actionar unic convocarea adunarii generale a
actionarilor se va face prin corespondenta.

(6) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu indica-
rea exacta a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor acesteia.

(7) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru
modificarea statutului convocarea va trebui sa cuprinda
textul integral al acestora.

(8) Adunarea generala a actionarilor se intruneste la
sediul societatii comerciale sau in alt loc indicat in
convocare.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunarii generale a actionarilor

(1) Pe toata perioada in care statul este actionar majo-
ritar reprezentantii statului in adunarea generalda a actiona-
rilor sunt in numar de 3, unul dintre acestia fiind
recomandat de Ministerul Finantelor Publice, si sunt numiti
prin ordin al ministrului lucrarilor publice, transporturilor si
locuintei.

(2) Adunarea generala ordinara a actionarilor este con-
stituita valabil si poate lua hotarari daca la prima convo-
care aclionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin
doua treimi din capitalul social, iar la a doua convocare,
daca detin cel putin jumatate din capitalul social.

(3) Adunarea generala extraordinara a actionarilor este
constituita valabil si poate lua hotarari daca la prima con-
vocare aclionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin
trei patrimi din capitalul social, iar la a doua convocare,
daca detin cel putin jumatate din capitalul social.

(4) Adunarea generala a actionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa aces-
tuia, de vicepresedinte.

(5) Adunarea generala a actionarilor desemneaza
2 secretari care sa verifice lista de prezenta a actionarilor
si sa intocmeasca procesul-verbal al adunarii generale a
actionarilor.

(6) Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se
va scrie intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va
fi semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secre-
tarul care l|-a intocmit.

(7) La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme privi-
toare la raporturile de munca cu personalul societatii
comerciale, pot fi invitali si reprezentantii sindicatului si/sau
reprezentantii salariatilor care nu sunt membri de sindicat.

ARTICOLUL 16
Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionarilor

(1) Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau, de
reguld, prin vot deschis.

(2) La propunerea persoanei care prezideaza sau a
unui grup de actionari prezenti ori reprezentatli, care detin
cel putin o patrime din capitalul social, se poate decide ca
votul sa fie secret.

(3) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru
revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la
raspunderea administratorilor.

(4) Hotararile luate de adunarea generala a actionarilor
in limitele legii sau ale actului constitutiv sunt obligatorii
chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la aceasta
sau care au votat impotriva.

CAPITOLUL V
Administrare

ARTICOLUL 17
Organizare

(1) Societatea comerciala este administratda de un consi-
liu de administratie compus din 5 membri, dintre care un
presedinte. Membrii consiliului de administratie sunt alesi
de adunarea generala a actionarilor pe o perioada de
4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade de
cate 4 ani, si pot avea calitatea de actionar.

(2) Presedintele consiliului de administratie este si direc-
torul general al societatii comerciale.

(3) Pe toatd perioada in care statul este actionar majo-
ritar reprezentantii statului in consiliul de administratie si
presedintele acestuia sunt numiti prin ordin al ministrului
lucrarilor publice, transporturilor si locuintei. Ministerul
Finantelor Publice va recomanda un reprezentant in consi-
liul de administratie.

(4) Cand se creeaza un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie adunarea generala a actionarilor alege un nou
administrator pentru completarea locului vacant. Durata
pentru care este ales noul administrator pentru a ocupa
locul vacant va fi egala cu perioada care a ramas pana la
expirarea mandatului predecesorului sau.

(5) La prima sedinta consiliul de administratie alege
dintre membrii sai un presedinte si un vicepresedinte.

(6) Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societatii comerciale ori de cate ori este necesar, la convo-
carea presedintelui sau a unei treimi din numarul membrilor
sai. Acesta este prezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
tuia, de vicepresedinte. Presedintele numeste un secretar
fie dintre membrii consiliului de administratie, fie din afara
acestuia.

(7) Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta
a cel putin jumatate din numarul membrilor consiliului de
administratie si decizile se iau cu majoritatea absoluta a
membrilor prezenti.

(8) Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comunicat de
presedinte cu cel putin 15 zile inainte de data sedintei.
Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei,
care se scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neaza de persoana care a prezidat sedinta si de secretar.

(9) Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sai unele imputerniciri pe probleme
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limitate si poate recurge la experti pentru studierea anumi-
tor probleme.

(10) In relatiile cu tertii societatea comerciala este repre-
zentata de presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea generala a
actionarilor sau, in lipsa lui, de vicepresedinte. Cel care
reprezintd societatea comercialda semneaza actele care o
angajeaza fata de terfi.

(11) Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societatii
comerciale in interesul acesteia, in limita drepturilor care li
se confera.

(12) Presedintele consiliului de administratie este obligat
sd puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la cererea
acestora, toate documentele societatii comerciale.

(13) Membrii consiliului de administratie raspund indivi-
dual sau solidar, dupa caz, fata de societatea comerciala
pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispozitile legale, pentru abateri de la statut sau pentru
greseli in administrarea societalii comerciale. In astfel de
situatii ei vor putea fi revocati prin hotarare a adunarii
generale a actionarilor sau prin ordin al ministrului lucrarilor
publice, transporturilor si locuintei, dupa caz.

(14) Sunt incompatibile cu calitatea de membru in con-
siliul de administratie persoanele care, potrivit Legii
nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, nu pot fi fondatori,
precum si cele care, personal, rudele sau afinii acestora
pana la gradul al doilea inclusiv, sunt in acelasi timp
patroni sau asociali la societati comerciale cu capital privat
cu acelasi profil sau cu care sunt in relatii comerciale
directe.

(15) Nu pot fi directori ai societatii comerciale persoa-
nele care, potrivit Legii nr. 31/1990, republicata, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare, nu pot fi fondatori sau
administratori.

ARTICOLUL 18
Atributii

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) angajeaza si concediaza personalul si stabileste sala-
rizarea personalului angajat, drepturile si obligatile acestuia,
inclusiv ale directorilor executivi, care nu pot fi membri ai
consiliului de administratie;

b) stabileste indatoririle si responsabilitatiie personalului
societatii comerciale pe compartimente;

c) aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit com-
petentelor acordate;

d) aproba operatiunile de cumparare si vanzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate;

€) aproba incheierea de contracte de inchiriere;

f) stabileste tactica si strategia de marketing;

g) aproba incheierea sau rezilierea contractelor, potrivit
competentelor acordate;

h) supune anual adunarii generale a actionarilor, in ter-
men de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privire la activitatea societatii comerciale,
bilantul contabil si contul de profit si pierderi pe anul pre-
cedent, precum si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli
ale acesteia pe anul in curs;

i) supravegheaza si coordoneaza aducerea la indeplinire
a hotararilor adunarii generale a actionarilor;

j) asigura gestiunea afacerilor societatii comerciale;

k) aproba structura organizatorica si organigrama
societatii comerciale;

I) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generala a actionarilor si decide asupra oricaror alte pro-
bleme stabilite de lege in competenta sa.

CAPITOLUL VI
Controlul gestiunii

ARTICOLUL 19
Cenzorii

(1) Gestiunea societatii comerciale este controlata de
actionari si de 3 cenzori, care trebuie sa fie actionari, cu
exceptia cenzorilor contabili. Cenzorii sunt alesi de aduna-
rea generala ordinara a actionarilor. In perioada in care
statul detine cel putin 20% din capitalul social unul dintre
cenzori va fi recomandat de Ministerul Finantelor Publice,
conform prevederilor in vigoare.

(2) Adunarea generala ordinara a actionarilor alege, de
asemenea, acelasi numar de cenzori supleanti care ii vor
inlocui pe cenzorii titulari.

(3) Cenzorii si cenzorii supleanti sunt alesi pe o peri-
oada de 3 ani si pot fi realesi. Numarul cenzorilor trebuie
sa fie impar.

(4) Pentru a putea exercita dreptul de control actionari-
lor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activita-
tea societatii comerciale, la situatia patrimoniului, a profitului
si a pierderilor.

(5) Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodarirea
mijloacelor fixe si circulante, portofoliul de efecte, casa si
registrele de evidenta contabila si informeaza consiliul de
administratie asupra neregulilor constatate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exacti-
tatea inventarului, a documentelor si informatiilor prezentate
de consiliul de administratie asupra conturilor societatii
comerciale, bilantului contabil si contului de profit si pier-
deri, prezentand adunarii generale a actionarilor un raport
scris. Bilantul contabil si contul de profit si pierderi nu pot
fi aprobate de adunarea generala a actionarilor daca nu
sunt insotite de raportul cenzorilor;

¢) prezintd adunarii generale a actionarilor punctul lor
de vedere la propunerile de reducere a capitalului social
sau de modificare a statutului si a obiectului de activitate
ale societatii comerciale;

d) verifica daca registrele societatii comerciale sunt
tinute regulat;

e) constatd depunerea regulatd a garantiei din partea
administratorilor;

f) vegheaza ca dispozitile legii si ale actului constitutiv
sa fie respectate de administratori si de lichidatori.

(8) Cenzorii pot convoca adunarea generala extra-
ordinara a actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata
de consiliul de administratie, in cazul in care capitalul
social s-a diminuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani
consecutivi sau ori de cate ori considera necesar pentru
alte situatii privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

(7) Atributiile, drepturile si obligatile cenzorilor se com-
pleteaza cu dispozitile legale in vigoare.

(8) Cenzorii iau parte la sedintele consiliului de adminis-
tratie si ale adunarii generale a actionarilor fara drept
de vot.

(9) Cenzorii vor trece intr-un registru special deliberarile
lor, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

(10) Revocarea cenzorilor se poate face numai de adu-
narea generala a actionarilor, cu votul cerut la adunarile
generale extraordinare ale actionarilor.
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(11) Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoa-
nele prevazute la art. 17 alin. (14), precum si cele care
sunt rude sau afini pana la gradul al IV-lea ori soti mem-
brilor consiliului de administratie, cele care primesc sub
orice forma pentru alte functii decat cea de cenzor un
salariu sau o remuneratie de la administrator ori de la
societatea comerciala.

CAPITOLUL VII
Activitatea

ARTICOLUL 20
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii
comerciale.

ARTICOLUL 21
Personalul

(1) Personalul este incadrat in conditile legii, pe baza
de concurs sau de examen si/sau prin alte forme de
selectie.

(2) Personalul de conducere al societatii comerciale este
ales de adunarea generala a actionarilor.

(3) Restul personalului este angajat de directorul gene-
ral al societalii comerciale.

(4) Salarizarea personalului se face conform legislatiei
in vigoare.

(5) Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei
de asigurari sociale se face potrivit legii.

(6) Drepturile si obligatile personalului societatii comer-
ciale sunt stabilite de consiliul de administratie sau de
directorul general al acesteia.

ARTICOLUL 22
Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii,
modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 23
Evidenta contabila si bilantul contabil

(1) Societatea comerciala va line evidenta contabilda in
lei, va intocmi anual bilantul contabil si contul de profit si
pierderi, avand in vedere normele metodologice elaborate
de Ministerul Finantelor Publice.

(2) Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a,
conform legii.

ARTICOLUL 24
Calculul si repartizarea profitului

(1) Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza
bilantului aprobat de adunarea generalda a actionarilor.
Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

(2) Profitul societatii comerciale ramas dupa plata impo-
zitului pe profit se va repartiza conform dispozitiilor legale
in vigoare.

(3) Societatea comerciala isi constituie fond de rezerva
si alte fonduri, in conditiile legii.

(4) Plata dividendelor cuvenite se face de catre societa-
tea comerciald in conditile legii, dupa aprobarea bilantului
contabil de catre adunarea generala a actionarilor.

(5) In cazul inregistrarii de pierderi adunarea generala a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta.

(6) Suportarea pierderilor de catre actionari se va face
proportional cu aportul la capitalul social si in limita capita-
lului social subscris.

ARTICOLUL 25
Registrele

Societatea comerciala tine, prin grija administratorilor,
registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL VII
Schimbarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 26
Schimbarea formei juridice

(1) Adunarea generala extraordinara a actionarilor poate
hotari schimbarea formei juridice a societatii comerciale.

(2) Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 27
Dizolvarea

(1) Urmatoarele situatii conduc la dizolvarea societatii
comerciale:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;

b) falimentul;

c) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce
s-a consumat fondul de rezerva, daca adunarea generala a
actionarilor nu decide completarea capitalului social sau
reducerea lui la suma ramasa;

d) numarul de actionari va fi redus sub 5 o periocada
mai mare de 6 luni;

e) la cererea oricarui actionar, daca imprejurarile de
fortda majora si consecintele lor dureaza mai mult de 8 luni,
iar adunarea generalda a actionarilor constata ca functiona-
rea societatii comerciale nu mai este posibila;

f) in orice alte situatii, pe baza hotararii adunarii gene-
rale a actionarilor, luata in unanimitate.

(2) Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie
inscrisa in registrul comertului si publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a,

ARTICOLUL 28
Lichidarea

(1) In caz de dizolvare societatea comerciald va fi
lichidata.

(2) Lichidarea societatii comerciale si repartitia patrimo-
niului se fac in conditiile si cu respectarea procedurii
prevazute de lege.

ARTICOLUL 29
Litigii

Pentru solutionarea litigiilor cu alte societati comerciale

se poate apela si la arbitraj, in conditiile legii.
CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

ARTICOLUL 30

Prevederile prezentului statut se completeaza cu dis-
pozitile legale referitoare |la societatile comerciale cu capital
de stat, ale Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, si ale Codului comercial.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea Societatii Comerciale ,Mecdru®“ — S.A. prin reorganizarea
prin divizare partiala a Regiei Autonome ,,Administratia Nationala a Drumurilor din Roménia“

in temeiul prevederilor art. 107 din Constitutia Romaniei si ale art. 1 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 30/1997 privind reorganizarea regiilor autonome, aprobata prin Legea nr. 207/1997, cu modificarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Se infiinteaza Societatea Comerciala
-Mecdru® — S.A., persoana juridica romana cu capital inte-
gral de stat, prin reorganizarea prin divizare partiala a
Regiei Autonome ,Administratia Nationala a Drumurilor din
Romania®“.

(2) Sediul Societati Comerciale ,Mecdru® — S.A. este
in municipiul Dej, str. Dumbrava Rosie, judetul Cluj.

(3) Societatea Comerciala ,Mecdru” S.A. isi
desfasoara activitatea in imobile preluate din patrimoniul
Regiei Autonome ,Administratia Nationala a Drumurilor din
Romania“ — Directia Regionala de Drumuri si Poduri Cluj.

(4) Societatea Comerciala ,Mecdru® — S.A. se organi-
zeaza si functioneaza in conformitate cu dispozitile legale
in vigoare si cu statutul prevazut in anexa care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Societatea Comerciala ,Mecdru® — S.A. are
ca obiect principal de activitate executarea lucrarilor de
constructii de cladiri si de geniu civile, executarea lucrarilor
de intretinere curenta si periodica a infrastructurii rutiere si
inchirierea utilajelor de constructii si demolare, cu persona-
lul de deservire aferent.

Art. 3. — (1) Capitalul social al Societatii Comerciale
-Mecdru® — S.A. este de 56.713.530.000 lei si se consti-
tuie prin preluarea cotei corespunzatoare obiectului sau de
activitate din activul patrimonial al Regiei Autonome
~Administratia Nationala a Drumurilor din Romania“ —
Directia Regionala de Drumuri si Poduri Cluj, existent la
data de 31 august 2001, reevaluat conform Hotararii
Guvernului nr. 500/1994 privind reevaluarea imobilizarilor
corporale si modificarea capitalului social, cu modificarile
ulterioare, si Hotararii Guvernului nr. 403/2000 privind
reevaluarea imobilizarilor corporale.

(2) Capitalul social initial este subscris si integral varsat
de statul roman, in calitate de actionar unic, care isi exer-
cita drepturile si isi asuma obligatiile prin Ministerul
Lucrarilor Publice, Transporturilor si Locuintei.

(3) Capitalul social initial este divizat in 567.135 actiuni
nominative cu valoarea nominala unitarda de 100.000 lei.

(4) Predarea-preluarea activului si pasivului intre Regia
Autonoma ,Administratia Nationala a Drumurilor din
Romania“ — Directia Regionala de Drumuri si Poduri Cluj

si Societatea Comerciala ,Mecdru® — S.A. se va face pe
bazad de protocol incheiat intre parti, in termen de 30 de
zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

(5) Patrimoniul Regiei Autonome ,Administratia Nationala
a Drumurilor din Romania“® — Directia Regionala de
Drumuri si Poduri Cluj se va diminua in mod corespunzator
cu valorile predate societatii comerciale nou-infiintate.

Art. 4. — Personalul existent la data incheierii protoco-
lului de predare-preluare in cadrul Regiei Autonome
~Administratia Nationala a Drumurilor din Roméania“ —
Directia Regionala de Drumuri si Poduri Cluj va fi preluat
de Societatea Comerciala ,Mecdru® — S.A. si se considera
transferat.

Art. 5. — Prininfiintarea Societatii Comerciale ,Mecdru® —
S.A. activitatea de intretinere si exploatare a utilajelor, mij-
loacelor de transport si a altor bunuri similare acestora se
considera ca fiind preluata de la Regia Autonoma
~Administratia Nationala a Drumurilor din Roméania“ —
Directia Regionala de Drumuri si Poduri Cluj.

Art. 8. — Societatea Comerciala ,Mecdru® — S.A. va
executa lucrarile de intretinere curentd, periodica de vara si
de iarna a infrastructurii rutiere, printr-un contract de con-
cesiune care se va incheia in conditiile legii.

Art. 7. — (1) Societatea Comerciala ,Mecdru“ — S.A.
este condusa de adunarea generala a actionarilor ale carei
atributii si competente sunt prevazute in statutul societatii
comerciale.

(2) Pe toata perioada in care statul este actionar majo-
ritar reprezentantii statului in adunarea generala a actiona-
rilor sunt in numar de 3 si sunt numiti prin ordin al
ministrului lucrarilor publice, transporturilor si locuintei.

(3) Adunarea generala a actionarilor alege consiliul de
administratie.

(4) Presedintele consiliului de administratie este directo-
rul general al Societati Comerciale ,Mecdru® — S.A.

(5) Pe toata perioada in care statul este actionar majo-
ritar reprezentantii statului in consiliul de administratie si
presedintele acestuia sunt numiti prin ordin al ministrului
lucrarilor publice, transporturilor si locuintei.

Art. 8. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari
se abroga orice dispozilie contrara.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 27 septembrie 2001.
Nr. 956,

Contrasemneaza;
Ministrul lucrarilor publice, transporturilor si locuintei,
Miron Tudor Mitrea
p. Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
lon Giurescu,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu
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STATUTUL
Societatii Comerciale ,,Mecdru“ — S.A.

CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea

(1) Denumirea societatii comerciale este Societatea
Comerciala ,Mecdru“ — S.A.

(2) In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte
inscrisuri emanand de la Societatea Comerciala ,Mecdru® —
S.A. denumirea acesteia este urmata de cuvintele ,socie-
tate pe actiuni® sau de initialele ,S.A.%, de capitalul social,
sediul, numarul de inmatriculare in registrul comertului si
de codul fiscal.

ARTICOLUL 2
Forma juridica

Societatea Comerciala ,Mecdru“ — S.A., denumita in
continuare societale comerciald, este persoana juridica
romana cu capital initial integral de stat, avand forma juri-
dica de societate comerciala pe actiuni, care isi desfasoara
activitatea in conformitate cu legile roméane si cu prezentul
statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

(1) Sediul societalii comerciale este in Romania, munici-
piul Dej, str. Dumbrava Rosie, judetul Cluj. Societatea
comerciala isi desfasoara activitatea in imobile preluate din
patrimoniul Regiei Autonome ,Administratia Nationalda a
Drumurilor din Romania®.

(2) Sediul societatii comerciale poate fi schimbat in
aceeasi localitate sau in alta localitate din Romania pe
baza hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor,
potrivit legii.

(3) Societatea comerciala poate constitui filiale si poate
infiinta sucursale, reprezentante, agentii, birouri, depozite,
puncte de lucru si altele asemenea, in tara si in
strainatate.

ARTICOLUL 4
Durata

Durata societatii comerciale este nelimitata, cu incepere
de la data Tinmatricularii in registrul comertului.
CAPITOLUL 1l
Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Scopul

Scopul societdtii comerciale este realizarea lucrarilor de
constructii in domeniul drumurilor prin inchirierea de utilaje
si echipamente si executia unor lucrari de intretinere
curenta si periodica.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate

(1) Societatea comerciala are ca obiect principal de acti-
vitate executarea lucrarilor de constructii de cladiri si de
geniu civile, executarea lucrarilor de intretinere curenta si
periodica a infrastructurii rutiere si inchirierea utilajelor de
constructii si demolare, cu personalul de deservire aferent.

(2) Obiectul de activitate prevazut la alin. (1) are
urmatoarele coduri CAEN:

1. executarea lucrarilor de constructii de cladiri si de
geniu civile (CAEN G 452);

2. servicii pentru mecanizarea, chimizarea agriculturii si
protectiei fitosanitare (CAEN A 0141);

3. extractia nisipului si argilei (CAEN DB 142);

4, industria constructilor metalice si a produselor din
metal (exclusiv masini, utilaje si instalati) (CAEN EK 28);

5. constructii metalice si parti componente (CAEN
EK 2811);

6. structuri si tamplarii metalice (CAEN EK 2812);

7. tratarea si acoperirea metalelor; operatiuni de meca-
nica generala (CAEN EK 285);

8. organizarea de santiere si pregatirea terenului
(CAEN G 451);

9. demolarea constructiilor, terasamente si organizare
de santiere (CAEN G 4511);

10. lucrari de instalatii si izolati (CAEN G 453);

11. lucrari de izolatii si protectie anticorosiva (CAEN
G 4532);

12. alte lucrari de instalatii si de constructii auxiliare
(CAEN G 4534);

13. inchirierea utilajelor de constructii si demolare, cu
personal de deservire aferent (CAEN G 455);

14, vanzarea, intretinerea si repararea autovehiculelor si
motocicletelor; comert cu amanuntul al carburantilor pentru
autovehicule (CAEN H 50);

15, intretinerea si repararea autovehiculelor (CAEN
H 502);

16. comert cu piese si accesorii pentru autovehicule
(CAEN H 5030);

17. alte transporturi terestre (CAEN J 602);

18. alte transporturi terestre de calatori, pe baza de gra-
fic (CAEN J 6021);

19. transporturi cu taxiuri (CAEN J 6022);

20. transporturi terestre de calatori, ocazionale (CAEN
J 6023);

21. transporturi rutiere de marfuri (CAEN J 6024);

22. manipulari si depozitari (CAEN J 631);

23. alte activitati anexe transporturilor (inclusiv activita-
tea agentiilor de bilete) (CAEN J 632);

24, activitati de curier (altele decat cele de posta
nationala) (CAEN K 6413);

25. radiocomunicatii (CAEN K 643);

26. activitati de radiocomunicatii (CAEN K 6433);

27. inchirierea autoturismelor si utilitarelor de capacitate
mica (CAEN M 711);

28. inchirierea altor mijloace de transport (CAEN
M 712);

29. inchirierea masinilor si echipamentelor (CAEN
M 713);

30. informatica si activitati conexe (CAEN M 72);
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31. realizarea si furnizarea de programe (CAEN
M 7220);

32. activitati de proiectare, urbanism, inginerie si alte
servicii tehnice (CAEN M 742);

33. alte activitati de servicii prestate in principal intre-
prinderilor (CAEN M 748);

34. asanarea si indepartarea gunoaielor; salubritate si
activitati similare (CAEN R 900);

35. alte activitati de servicii (CAEN R 930).

(3) Societatea comerciala va desfasura, de asemenea,
activitati de import-export pentru toate produsele si servi-
ciile cuprinse in obiectul de activitate.

CAPITOLUL 1l
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

(1) Capitalul social initial este de 56.713.530.000 lei,
divizat in 567.135 actiuni nominative in valoare nominala
de 100.000 lei fiecare, in intregime subscrise de actionar,
la data de 31 august 2001.

(2) Capitalul social initial, divizat in actiuni nominative
de 100.000 lei fiecare, este in intregime subscris de statul
roman, in calitate de actionar unic, si este integral varsat
la data constituirii societatii comerciale. Drepturile statului,
in calitate de actionar unic, sunt exercitate de Ministerul
Lucrarilor Publice, Transporturilor si Locuintei.

(3) Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, in calitate de actionar unic, pana la transmiterea
actiunilor din proprietatea statului catre terte persoane fizice
sau juridice, romane ori straine, in condiliile legii.

ARTICOLUL 8
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in
conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 9
Actiunile

(1) Actiunile sunt nominative si vor cuprinde toate ele-
mentele prevazute de lege.

(2) Actiunile vor purta timbrul sec al societati comer-
ciale si semnaturile a 2 administratori.

(3) Societatea comerciala va line evidenta actiunilor
intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie, care se pastreaza la sediul
acesteia.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgand din actiuni

(1) Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari,
potrivit legii, confera acestora dreptul la un vot in adunarea
generala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales
in organele de conducere, dreptul de a participa la distri-
buirea profitului, conform prevederilor prezentului statut si
dispozitiilor legale, respectiv alte drepturi prevazute in
statut.

(2) Detinerea actiunii implicd adeziunea de drept la sta-
tutul societatii comerciale.

(3) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

(4) Obligatiile societatii comerciale sunt garantate cu
capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in limita
valorii actiunilor pe care le detin.

(5) Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat
de datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor.
Un creditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
partii din profitul societatii comerciale, care i se va repar-
tiza de catre adunarea generala a actionarilor, sau asupra
cotei-parti cuvenite acestuia la lichidarea societatii comerci-
ale, efectuata in conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

(1) Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea
comerciala, care nu recunoaste decat un proprietar pentru
fiecare actiune.

(2) Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre
aclionari sau catre terti se face in conditile si cu proce-
dura prevazute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

(1) In cazul pierderii unor actiuni proprietarul va trebui
sa anunte consiliul de administratie si sa faca publica pier-
derea acestora prin presa, in cel pulin doua ziare de larga
circulatie din localitatea in care se afla sediul societatii
comerciale.

(2) Dupa 6 luni actionarul va putea obtine un duplicat al
actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

(1) Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare.

(2) Adunarea generala ordinara a actionarilor are
urmatoarele atributii:

a) aproba structura organizatorica a societatii comerciale
si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

b) alege membrii consiliului de administratie si cenzorii,
le stabileste remuneratia, ii descarca de activitate si ii
revoca;

c) il descarca de activitate pe directorul general, care
este presedintele consiliului de administratie;

d) stabileste salarizarea personalului angajat in functie
de studii si de munca efectiv prestata, cu respectarea limi-
tei minime de salarizare prevazute de lege;

¢) stabileste indemnizatia membrilor consiliului de admi-
nistratie si a cenzorilor, in conformitate cu prevederile legii.
Pentru perioada in care statul detine pachetul majoritar de
actiuni numirea directorului general si stabilirea salariului
acestuia se fac de catre ministrul lucrarilor publice, trans-
porturilor si locuintei;

f) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz,
programul de activitate pe exercitiul financiar urmator;

g) se pronunta asupra gestiunii administratorilor;

h) hotaraste nivelul garantiei cerute administratorilor, in
conditiile legii;

i) hotaraste gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia
ori mai multor unitati ale societatii comerciale;

)) examineaza, aproba sau modifica bilantul contabil si
contul de profit si pierderi dupa analizarea rapoartelor con-
siliului de administratie si ale cenzorilor si aproba repartiza-
rea profitului conform legii;

k) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi
bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe; stabileste
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competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor
bancare curente, a creditelor comerciale si a garantiilor.

(3) Adunarea generala extraordinara a actionarilor are
urmatoarele atributii:

a) hotaraste cu privire la constituirea de filiale si la
infiintarea de sucursale, agentii si de alte asemenea unitati
fara personalitate juridica;

b) hotaraste cu privire la majorarea sau reducerea capi-
talului social ori la reintregirea sa;

c¢) hotaraste cu privire la adoptarea sau modificarea sta-
tutului, la schimbarea formei juridice a societatii comerciale,
precum si la mutarea sediului;

d) hotaraste cu privire la fuziunea, divizarea, dizolvarea
anticipatd a societalii comerciale sau la schimbarea obiec-
tului de activitate al acesteia;

e) analizeaza rapoartele consiliului de administratie pri-
vind stadiul si perspectivele societati comerciale, cu referire
la profit si dividende, pozitia pe piata interna si
internationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca, pro-
tectia mediului, relatile cu clientii;

f) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membri-
lor consiliului de administratie, a directorului general si a
cenzorilor, pentru pagube pricinuite societatii comerciale;

g) hotaraste emisiunea de obligatiuni, precum si orice
alta modificare a statutului;

h) hotaraste in orice alte probleme privind societatea
comerciala.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunérii generale a actionarilor

(1) Adunarea generalda a actionarilor se convoaca ori de
cate ori va fi nevoie de presedintele consiliului de adminis-
tratie sau de vicepresedinte, pe baza imputernicirii date de
presedinte.

(2) Adunarile generale ordinare au loc cel putin o data
pe an, cel mai tarziu la 3 luni de la incheierea exercitiului
financiar, pentru examinarea bilantului contabil si a contului
de profit si pierderi pe anul precedent si pentru stabilirea
programului de activitate si a bugetului de venituri si chel-
tuieli pe anul in curs.

(3) Adunarile generale extraordinare se convoaca la
cererea actionarilor detinand cel putin o treime din capitalul
social, la cererea cenzorilor, precum si in cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10% timp de
2 ani consecutivi, cu exceptia primilor 2 ani de la
infiintarea societatii comerciale.

(4) Adunarea generala a actionarilor va fi convocata, in
conformitate cu dispozitile prezentului statut, cu cel putin
15 zile inainte de data stabilita.

(5) Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, si intr-un ziar de larga difuzare
din localitatea in care se afla sediul societatii comerciale
sau din cea mai apropiata localitate. In perioada in care
statul este actionar unic convocarea adunarii generale a
actionarilor se va face prin corespondenta.

(6) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu indica-
rea exacta a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor acesteia.

(7) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru
modificarea statutului convocarea va trebui sa cuprinda tex-
tul integral al acestora.

(8) Adunarea generala a actionarilor se intruneste la
sediul societatii comerciale sau in alt loc indicat in convo-
care.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunarii generale a actionarilor

(1) Pe toatd perioada in care statul este actionar majo-
ritar reprezentantii statului in adunarea generala a actiona-
rilor sunt in numar de 3, unul dintre acestia fiind
recomandat de Ministerul Finantelor Publice, si sunt numiti
prin ordin al ministrului lucrarilor publice, transporturilor si
locuintei.

(2) Adunarea generala ordinara a actionarilor este con-
stituitd valabil si poate lua hotarari daca la prima convo-
care actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin
doua treimi din capitalul social, iar la a doua convocare,
daca detin cel putin jumatate din capitalul social.

(3) Adunarea generald extraordinara a actionarilor este
constituitda valabil si poate lua hotarari daca la prima con-
vocare actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin
trei patrimi din capitalul social, iar la a doua convocare,
daca detin cel putin jumatate din capitalul social.

(4) Adunarea generala a actionarilor este prezidata de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa aces-
tuia, de vicepresedinte.

(5) Adunarea generala a actionarilor desemneaza
2 secretari care sa verifice lista de prezenta a actionarilor
si sa intocmeasca procesul-verbal al adunarii generale a
actionarilor.

(6) Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se
va scrie intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va
fi semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secre-
tarul care I-a intocmit.

(7) La sedintele ordinare si exiraordinare ale adunarii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme privi-
toare la raporturile de munca cu personalul societatii
comerciale, pot fi invitati si reprezentantii sindicatului si/sau
reprezentantii salariatilor care nu sunt membri de sindicat.

ARTICOLUL 16
Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionarilor

(1) Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau, de
reguld, prin vot deschis.

(2) La propunerea persoanei care prezideaza sau a
unui grup de actionari prezenti ori reprezentatli, care detin
cel putin o patrime din capitalul social, se poate decide ca
votul sa fie secret.

(3) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru
revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la
raspunderea administratorilor.

(4) Hotararile luate de adunarea generala a actionarilor
in limitele legii sau ale actului constitutiv sunt obligatorii
chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la aceasta
sau care au votat impotriva.

CAPITOLUL V
Administrare

ARTICOLUL 17
Organizare

(1) Societatea comerciala este administratda de un consi-
liu de administratie compus din 5 membri, dintre care un
presedinte. Membrii consiliului de administratie sunt alesi
de adunarea generala a actionarilor pe o perioada de
4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade de
cate 4 ani, si pot avea calitatea de actionar.

(2) Presedintele consiliului de administratie este si direc-
torul general al societatii comerciale.

(3) Pe toatd perioada in care statul este actionar majo-
ritar reprezentantii statului in consiliul de administratie si
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presedintele acestuia sunt numiti prin ordin al ministrului
lucrarilor publice, transporturilor si locuintei. Ministerul
Finantelor Publice va recomanda un reprezentant in consi-
liul de administratie.

(4) Cand se creeaza un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie adunarea generala a actionarilor alege un nou
administrator pentru completarea locului vacant. Durata
pentru care este ales noul administrator pentru a ocupa
locul vacant va fi egala cu perioada care a ramas pana la
expirarea mandatului predecesorului sau.

(5) La prima sedinta consiliul de administratie alege din-
tre membrii sadi un presedinte si un vicepresedinte.

(6) Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societatii comerciale ori de cate ori este necesar, la convo-
carea presedintelui sau a unei treimi din numarul membrilor
sai. Acesta este prezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
tuia, de vicepresedinte. Presedintele numeste un secretar
fie dintre membrii consiliului de administratie, fie din afara
acestuia.

(7) Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta
a cel putin jumatate din numarul membrilor consiliului de
administratie si decizile se iau cu majoritatea absoluta a
membrilor prezenti.

(8) Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comunicat de
presedinte cu cel putin 15 zile inainte de data sedintei.
Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei,
care se scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neaza de persoana care a prezidat sedinta si de secretar.

(9) Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sai unele imputerniciri pe probleme
limitate si poate recurge la experti pentru studierea anumi-
tor probleme.

(10) In relatiile cu tertii societatea comerciala este repre-
zentata de presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea generala a
actionarilor sau, in lipsa lui, de vicepresedinte. Cel care
reprezintd societatea comerciald semneaza actele care o
angajeaza fata de terfi.

(11) Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societatii
comerciale in interesul acesteia, in limita drepturilor care li
se confera.

(12) Presedintele consiliului de administratie este obligat
sd puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la cererea
acestora, toate documentele societatii comerciale.

(13) Membrii consiliului de administratie raspund indivi-
dual sau solidar, dupa caz, fata de societatea comerciala
pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispozitile legale, pentru abateri de la statut_sau pentru
greseli in administrarea societalii comerciale. In astfel de
situatii ei vor putea fi revocati prin hotarare a adunarii
generale a actionarilor sau prin ordin al ministrului lucrarilor
publice, transporturilor si locuintei, dupa caz.

(14) Sunt incompatibile cu calitatea de membru in con-
siliul de administratie persoanele care, potrivit Legii
nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, nu pot fi fondatori,
precum si cele care, personal, rudele sau afinii acestora
pana la gradul al doilea inclusiv, sunt in acelasi timp
patroni sau asociali la societati comerciale cu capital privat
cu acelasi profil sau cu care sunt in relatii comerciale
directe.

(15) Nu pot fi directori ai societatii comerciale persoa-
nele care, potrivit Legii nr. 31/1990, republicata, cu modi-
ficarile si completarile ulterioare, nu pot fi fondatori sau
administratori.

ARTICOLUL 18
Atributii

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) angajeaza si concediaza personalul si stabileste sala-
rizarea personalului angajat, drepturile si obligatiile acestuia,
inclusiv ale directorilor executivi, care nu pot fi membri ai
consiliului de administratie;

b) stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului
societatii comerciale pe compartimente;

c) aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit com-
petentelor acordate;

d) aproba operatiunile de cumparare si vanzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate;

€) aproba incheierea de contracte de inchiriere;

f) stabileste tactica si strategia de marketing;

g) aproba incheierea sau rezilierea contractelor, potrivit
competentelor acordate;

h) supune anual adunarii generale a actionarilor, in ter-
men de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privire la aclivitatea societatii comerciale, bilantul
contabil si contul de profit si pierderi pe anul precedent,
precum si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli ale
acesteia pe anul in curs;

i) supravegheaza si coordoneaza aducerea la indeplinire
a hotararilor adunarii generale a actionarilor;

j) asigura gestiunea afacerilor societatii comerciale;

k) aproba structura organizatorica si organigrama
societatii comerciale;

I) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generala a actionarilor si decide asupra oricaror alte pro-
bleme stabilite de lege in competenta sa.

CAPITOLUL VI
Controlul gestiunii

ARTICOLUL 19
Cenzorii

(1) Gestiunea societatii comerciale este controlata de
actionari si de 3 cenzori care trebuie sa fie actionari, cu
exceptia cenzorilor contabili. Cenzorii sunt alesi de aduna-
rea generala ordinara a actionarilor. In perioada in care
statul detine cel putin 20% din capitalul social unul dintre
cenzori va fi recomandat de Ministerul Finantelor Publice,
conform prevederilor in vigoare.

(2) Adunarea generala ordinara a actionarilor alege, de
asemenea, acelasi numar de cenzori supleanti care ii vor
inlocui pe cenzorii titulari.

(3) Cenzorii si cenzorii supleanti sunt alesi pe o peri-
oada de 3 ani si pot fi realesi. Numarul cenzorilor trebuie
sa fie impar.

(4) Pentru a putea exercita dreptul de control actionari-
lor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activita-
tea societatii comerciale, la situatia patrimoniului, a profitului
si a pierderilor.

(5) Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verificd gospodarirea
mijloacelor fixe si circulante, portofoliul de efecte, casa si
registrele de evidentd contabila si informeaza consiliul de
administratie asupra neregulilor constatate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exacti-
tatea inventarului, a documentelor si informatiilor prezentate
de consiliul de administratie asupra conturilor societatii
comerciale, bilantului contabil si contului de profit si pier-
deri, prezentand adunarii generale a actionarilor un raport
scris. Bilantul contabil si contul de profit si pierderi nu pot
fi aprobate de adunarea generala a actionarilor daca nu
sunt insotite de raportul cenzorilor;
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¢) prezinta adunarii generale a actionarilor punctul lor
de vedere la propunerile de reducere a capitalului social
sau de modificare a statutului si a obiectului de activitate
ale societatii comerciale;

d) verifica daca registrele societatii comerciale sunt
tinute regulat;

e) constatda depunerea regulata a garantiei din partea
administratorilor;

f) vegheaza ca dispozitile legii si ale actului constitutiv
sa fie respectate de administratori si de lichidatori.

(6) Cenzorii pot convoca adunarea generala extraordi-
nard a aclionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de
consiliul de administratie, in cazul in care capitalul social
s-a diminuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecu-
tivi sau ori de cate ori considera necesar pentru alte
situalii privind incalcarea dispozitillor legale si statutare.

(7) Atributiile, drepturile si obligatile cenzorilor se com-
pleteaza cu dispozitile legale in vigoare.

(8) Cenzorii iau parte la sedintele consiliului de adminis-
tratie si ale adunarii generale a actionarilor fara drept
de vot.

(9) Cenzorii vor trece intr-un registru special deliberarile
lor, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului
lor,

(10) Revocarea cenzorilor se poate face numai de adu-
narea generala a actionarilor, cu votul cerut la adunarile
generale extraordinare ale actionarilor.

(11) Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoa-
nele prevazute la art. 17 alin. (14), precum si cele care
sunt rude sau afini pana la gradul al IV-lea ori soti mem-
brilor consiliului de administratie, cele care primesc sub
orice forma pentru alte functii decat cea de cenzor un
salariu sau o remuneratie de la administrator ori de la
societatea comerciala.

CAPITOLUL VII
Activitatea

ARTICOLUL 20
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii
comerciale.

ARTICOLUL 21
Personalul

(1) Personalul este incadrat in conditiile legii, pe baza
de concurs sau de examen si/sau prin alte forme de
selectie.

(2) Personalul de conducere al societatii comerciale este
ales de adunarea generala a actionarilor.

(3) Restul personalului este angajat de directorul gene-
ral al societalii comerciale.

(4) Salarizarea personalului se face conform legislatiei
in vigoare.

(5) Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei
de asigurari sociale se face potrivit legii.

(6) Drepturile si obligatile personalului societatii comer-
ciale sunt stabilite de consiliul de administratie sau de
directorul general al acesteia.

ARTICOLUL 22
Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii,
modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 23
Evidenta contabila si bilantul contabil

(1) Societatea comerciala va tine evidenta contabilda in
lei, va intocmi anual bilantul contabil si contul de profit si
pierderi, avand in vedere normele metodologice elaborate
de Ministerul Finantelor Publice.

(2) Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a,
conform legii.

ARTICOLUL 24
Calculul si repartizarea profitului

(1) Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza
bilantului aprobat de adunarea generala a actionarilor.
Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

(2) Profitul societatii comerciale ramas dupa plata impo-
zitului pe profit se va repartiza conform dispozitiilor legale
in vigoare.

(3) Societatea comerciala isi constituie fond de rezerva
si alte fonduri, in conditiile legii.

(4) Plata dividendelor cuvenite se face de catre societa-
tea comercialda in conditiile legii, dupa aprobarea bilantului
contabil de catre adunarea generala a actionarilor.

(5) In cazul inregistrarii de pierderi adunarea generala a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta.

(6) Suportarea pierderilor de catre actionari se va face
proportional cu aportul la capitalul social si in limita capita-
lului social subscris.

ARTICOLUL 25
Registrele

Societatea comerciala tine, prin grija administratorilor,
registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL VHI
Schimbarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 26
Schimbarea formei juridice

(1) Adunarea generala extraordinara a actionarilor poate
hotari schimbarea formei juridice a societatii comerciale.

(2) Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 27
Dizolvarea

(1) Urmatoarele situatii conduc la dizolvarea societatii
comerciale:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;

b) falimentul;

c) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce
s-a consumat fondul de rezerva, daca adunarea generala a
actionarilor nu decide completarea capitalului social sau
reducerea lui la suma ramasa;

d) numarul de actionari va fi redus sub 5 o periocada
mai mare de 6 luni;

e) la cererea oricarui actionar, daca imprejurarile de
fortd majora si consecintele lor dureaza mai mult de 8 luni,
iar adunarea generalda a actionarilor constata ca functiona-
rea societatii comerciale nu mai este posibila;

f) in orice alte situatlii, pe baza hotararii adunarii gene-
rale a actionarilor, luata in unanimitate.
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lucratoare ulterioare datei pentru care acestea se intoc-
mesc.

(2) Formularul de raportare va cuprinde datele referi-
toare la activitatea globala a bancii (ansamblul teritoriului
national si toate subunitatile din strainatate ale bancii).

(8) Formularul de raportare se intocmeste pe baza
datelor inscrise in evidenta contabila si, dupa caz, in evi-
denta extracontabila si se semneaza de catre conducatorul
bancii mentionat la art. 11 lit. d) si de catre seful compar-
timentului financiar-contabil.

SECTIUNEA a 2-a
Determinarea indicatotilor de pozitie valutaré

Art. 5. — Pozitia valutara intr-o anumita deviza se
calculeaza ca suma algebrica a pozitiei valutare bilantiere
si a pozitiei valutare extrabilantiere.

Art. 8. — (1) Pozitia valutara intr-o anumita deviza este
considerata pozifie valulara lunga atunci cand prin insuma-
rea algebrica a elementelor prevazute la art. 2 alin. (1)
lit. b) si c) se obtine un rezultat pozitiv si pozifie valulara
scurtd atunci cand prin insumarea algebrica a acelorasi
elemente se obtine un rezultat negativ.

(2) In scopul determinrii pozitiilor valutare pe fiecare
deviza soldurile debitoare ale conturilor mentionate la art. 2
alin. (1) lit. b) si c) vor fi considerate cu semnul minus (-),
iar soldurile creditoare vor fi considerate cu semnul
plus (+).

Art. 7. — Cursurile de schimb care se vor lua in consi-
derare la determinarea pozitilor valutare individuale sunt
cele prevazute in lista comunicatda de Banca Nationala a
Romaniei din ziua pentru care se face raportarea.

Art. 8. — (1) In cazul bancilor cu capital social subscris
si varsat in devize pozitia valutara individuala aferenta
devizei in care a fost subscris si varsat capitalul social va
fi ajustatd cu echivalentul in lei actualizat al capitalului
social subscris si varsat in devize si al primelor de emi-
siune platite in devize, calculat in functie de diferentele de
curs valutar aferente disponibilitatilor in deviza respectiva
reprezentand aport la capitalul social si prime de emisiune
platite in devize, care se va lua in considerare cu semnul
minus (-).

(2) Echivalentul in lei actualizat al capitalului social sub-
scris si varsat in devize, mentionat la alin. (1), se deter-
mina prin insumarea capitalului social subscris si varsat in
devize, evidentiat in soldul contului 99832 ,Capital social
subscris si varsat in devize®, transformat in lei prin utiliza-
rea cursului de schimb comunicat de Banca Nationala a
Romaniei din data subscrierii, cu diferentele de curs valutar
aferente disponibilitatilor in devize reprezentand aport la
capitalul social, evidentiate in soldul contului 519 ,Alte
rezerve®, analitic distinct ,Rezerve din diferente de curs
valutar aferente disponibilitatilor in devize reprezentand
aport la capitalul social®, sau care au fost utilizate la majo-
rarea capitalului social.

(3) Echivalentul in lei actualizat al primelor de emisiune
platite in devize, mentionat la alin. (1), se determina prin
insumarea primelor de emisiune platite in devize,
evidentiate in soldul contului 9984 ,Prime de emisiune
platite in devize®, transformate in lei prin utilizarea cursului
de schimb valutar comunicat de Banca Nationala a
Romaniei din data efectuarii platii, cu diferentele de curs
valutar aferente disponibilitatilor in devize reprezentand
prime de emisiune platite in devize, evidentiate in soldul
contului 519 ,Alte rezerve®, analitic distinct ,Rezerve din
diferente de curs valutar aferente disponibilitatilor in devize

reprezentand prime de emisiune platite in devize“, sau care
au fost utilizate la majorarea capitalului social.

Art. 9. — (1) In scopul determinarii pozitiei valutare
totale, sumele reprezentand pozitii valutare individuale ajus-
tate lungi vor fi considerate cu semnul plus (+), iar sumele
reprezentand pozitii valutare individuale ajustate scurte vor
fi considerate cu semnul minus (-).

(2) Pozitia valutara totala va fi lunga atunci cand totalul
pozitiilor valutare individuale ajustate lungi este mai mare
decat totalul pozitilor valutare individuale ajustate scurte si
va fi scurtd atunci cand totalul pozitiilor valutare individuale
ajustate scurte este mai mare decat totalul pozitilor valu-
tare individuale ajustate lungi.

Art. 10. — La sfarsitul fiecarei zile bancare lucratoare
pozitile valutare ale unei banci sunt supuse urmatoarelor
limitari:

a) maximum 10% din fondurile proprii ale bancii pentru
oricare dintre pozitile valutare individuale ajustate; si

b) maximum 20% din fondurile proprii ale bancii pentru
pozitia valutara totala.

SECTIUNEA a 3-a
Cerinte de management si control intern

Art. 11. — In vederea limitérii riscului valutar bancile au
urmatoarele obligatii:

a) sa dispuna de un sistem de evidenta care sa per-
mita in permanenta atat inregistrarea imediata a operatiuni-
lor in devize si calcularea rezultatelor acestora, cat si
determinarea pozitillor valutare individuale ajustate si a
pozitiei valutare totale;

b) sa detinda un sistem de supraveghere si de gestiune
a riscului valutar pe baza de norme si proceduri interne,
aprobate de consiliul de administratie al bancii, care sa
respecte cerintele prezentelor norme si care sa urmareasca
incadrarea pozitilor valutare in limitele stabilite la art. 10;

c) sa dispuna de un sistem de control permanent pen-
tru verificarea respectarii procedurilor interne, necesar in
vederea indeplinirii dispozitillor precedente;

d) sa desemneze un conducator care sa asigure coor-
donarea permanenta a activitatii valutare a bancii. In ter-
men de 15 zile de la data intrarii in vigoare a prezentelor
norme bancile vor comunica Bancii Nationale a
Romaniei — Directia supraveghere identitatea persoanei
din conducerea bancii care asigura coordonarea respectivei
activitati. In cazul desemnarii unui nou conducator in cali-
tate de coordonator al acestei activitati bancile vor comu-
nica Bancii Nationale a Romaniei — Directia supraveghere
identitatea noii persoane, in termen de 5 zile de la data
desemnarii acesteia.

CAPITOLUL Il
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 12, — (1) Limitarea prevazuta la art. 10 lit. a) nu
se aplica pozitillor valutare individuale ajustate, aferente
devizelor care intra in componenta monedei unice
europene.

(2) Pozitiile valutare individuale ajustate, prevazute la
alineatul precedent, participa la constituirea pozitiei valutare
individuale ajustate, aferenta devizei euro. Pozitia valutara
individuala ajustatd aferentd devizei euro se calculeaza ca
suma algebrica a pozitiilor valutare individuale ajustate pen-
tru euro si pentru devizele care intra in componenta mone-
dei unice europene.

Art. 13. — Nerespectarea de catre banci a prevederilor
prezentelor norme atrage aplicarea sanctiunilor si/sau a



16 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 631/9.X.2001

masurilor prevazute la art. 69 si, respectiv, la art. 70 din nr. 15 din 24 octombrie 1995 privind supravegherea pozitiilor
Legea nr. 58/1998.
Art. 14. — (1) Prezentele norme intrda in vigoare la data
de 1 ianuarie 2002. Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 261 din 13 noiembrie
(2) Anexa face parte integranta din prezentele norme.
Art. 15. — La data intrarii in vigoare a prezentelor
norme se abroga Normele Bancii Nationale a Romaniei pozitii contrare.

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL BANCII NATIONALE A ROMANIEI,
MUGUR ISARESCU

valutare ale societatilor bancare, publicate in Monitorul

1995, cu modificarile ulterioare, precum si orice alte dis-

Bucuresti, 25 septembrie 2001.
Nr. 4,
ANEXA
Data pentru care se face raportarea ..............cocvvvenn.
Fonduri proprii (mii lei) ....ocoviiiiiiiiiiiii i,

SUPRAVEGHEREA POZITIILOR VALUTARE

Elementele luate in calcul Ajustarea
- ] Pozitia - 5 | capitalului » X o 5 | Ponderea
Pozilia valutard Pozitia valutard valutara PO_Z'E‘? _zj/alultvara social si a PO_Z'E‘? _zj/alultvara PO_Z'Io'l‘_a _zj/alultvara fat3 de
Deviza bilantiera extrabilantiera — unitati Cursul e |primelor de| e Aty sauyta | fondurile
i (sold cont 3721) (sold cont 9361) | monetare — in lei (mii lei) emisiune | &ustata lunga | ajustata scurta oroprii
— unitéli monetare — |— unit&li monetare — (mii lei)
+ =) +) =) (+-) (+-) - + =)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
TOTAL| X X X X X X X X
NOTA:
Urmatoarele coloane se calculeaza astfel:
5=1+2+3+4
7=5+6
9=7+8
10=7+8 . . .
11 = Ix|/ FP * 100 (in care x este cea mai mare dintre 9 si 10) _ .
Intocmit de ..o,
Numele si prenumele ...,
Telefon/Interior ....cccoivvviiii e,
Conducatorul bancii, Conducalorul Compartimentului financiar-contabil,

(numele, prenumele si semnatura) (numele, prenumele si semnatura)
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